UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

C anldenCIal Eliminado solicitante con fundamento legal en el articulo 77, fraccién | de la LTAIPEG, asi como

el articulo 3, fraccion VIl de la LPDPPSCEG en virtud de tratarse de datos personales.

Ch atencion a su solicitud de acceso a la informacion con nimero de folio 110197600043924 recibida a través de
| blataforma Nacional de Transparencia el dia 14 de Junio del 2024 mediante la cual solicita lo siguiente:

“Quiero saber que preparacion tiene la persona que estd frente de la jefatura de Derecho Humanos. Curriculum Que
capacitaciones tiene en derechos humanos y en qué fecha tomo dichas capacitaciones Que asuntos ha tramitado en el tiempo
aue lleva en el cargo y cudnto asuntos ha revisado, atraido, ha resuelto o canalizado para su atencion de oficio antes tantas
irregularidades dentro de la Administracion Municipal 2021-2024 Y que atribuciones tiene” (sIC).

Esta Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Salamanca Guanajuato le responde
de acuerdo a los datos proporcionados por la Direccién de Recursos Humanos y la Jefatura de Atencion Ciudadana.

La Direccién de Recursos Humanos informa lo siguiente:
Se proporciona CV versién publica del Lic. Jesus Padilla Santoyo Jefe “D” Jefe de Derechos Humanos.

La Jefatura de Atencidn Ciudadana informa lo siguiente:
Se anexa CV y relacion de capacitaciones.

1. Se anexa copia simple de CV.

2. Se cuenta con las capacitaciones siguiente:

N FECHA CURSO

| 20 de febrero 2024 Derechos de NNA con discapacidad

' 21 de febrero 2024 Seguridad publica como derecho humano
T 29 de febrero 2024 Desaparicion forzada de personas

3. Seinforma que se han revisado y canalizado 10 solicitudes.

Se uxD!de el presente con fundamento en los articulos 7 fraccidn Xl 3, 26, 28, 47 y 99 y demas relativos de la Ley
- Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.
Sin otro particular quedo de Usted como su seguro y atento servidor para cualquier duda o aclaracion.
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CURRICULUM VITAE ¥

JESUS
PADILLA SANTOYO

FORMACION ACADEMICA

ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS: Licenciatura En Ingenieria En Desarrollo E

. L

Innovacién Empresarial.

NUMERO DE CEDULA: 11675433

CARGO ACTUAL
E _ PUESTO: Jefe
? DEPENDENCIA: Derechos Humanos i

A PARTIR DE: Febrero de 2024
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CURRICULUM V

SALAMANCA

EL CORAZON DE CUANAJUATO

:\; EXPERIENCIA LABORAL

ULTIMO EMPLEO
INSTITUCION: Médulo de Atencién Ciudadana
FECHA DE INICIO: Junio 2022
FECHA DE TERMINO: Enero 2024
CARGO O PUESTO DESEMPENADQ: Administrativo.

ACTIVIDADES DESEMPENADAS: Brindar Atencién, Orientacién E Informacién Al Ciudadano
Sobre Las Dependencias Municipales, Canalizando Sus Peticiones.

o Ty

PENULTIMO i
INSTITUCION: Sindicato De Trabajadores De La Industria Metal-Mecdnica.
FECHA DE INICIO: Junio 2020
FECHA DE TERMINO: Diciembre 2020
CARGO O PUESTO DESEMPENADO: Auxiliar Administrativo.
ACTIVIDADES DESEMPENADAS: Recibos De Pago, Organizaciéon De Documentos.
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Perfil

e considero una personaresponsable, puntual y persistente hasta el alcance

de objetivos através de la organizaciony comunicacion efectivacon el equipo
de trabajo.

Formacion Académica
Estudios de Bachillerato

Institucion: Sistema Avanzado de Bachillerato y Educacién Superior en el
Estado de Guangjusto.

Periodo: Agosto 2011- Julio 2014

Estudios de Técnico Superior Universitario
institucién: Unive rsidad Tecnolégica de $alamanca.
Carrera: Administracion AreaRecursos Humanos. (Titulo ~ Cédula)

Periodo: Septiembre 2014 - Agosto 2016

Estudios Profesionales
Institucién: Unive rsidad Tecnoldgica de Salamanca.
Carrera: Ingenieriaen Desarrollo e Innovacién Empre sarial. (Titulo — Cédula)

Periodo: Septiembre 2016-Abril 2018

Portal Octavio Mufioz Ledo S/N Zona Centro C.P. 36700
Tel. 464 641 4500 Ext. 1036




JEFATURA DE DERECHOS HUMANOS
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SALAMANCA

EL CORAZON DE GUANAJUATO

Experiendia Laboral
e 2020 junio — Diciembre
Auxiliar Administrativo

sindicato de Trabajadores de |a Industria Metal-Mecanica.

¢ 2022junio-enero2024
Modulo de Atencion Cudadana
PresidenciaMunicipal de Salamanca, Guanajuato.
e Febrero2024
Jefatura de Derechos Humanos.

PresidenciaMunicipal de Salamanca, Guanajuato.

Habilidades y Conocdmientos

e Conocimiento de Office Word, Correo Electronico.
Facilidad para el trabajo en equipo.

Mentalidad abierta.

Buena actitud.

Comunicacién.

Portal Octavio Mufioz Ledo S/N Zona Centro C.P. 36700
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