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Eliminado solicitante con fundamento legal en el articulo 77, fraccion | de la LTAIPEG, asi como
el articulo 3, fraccion VIl de la LPDPPSCEG en virtud de tratarse de datos personales.

Confidencial

fr atencion a su solicitud de acceso a la informacion con nimero de folio 110197600041624 recibida a través de
|5 Plataforma Nacional de Transparencia el dia 12 de Junio del 2024 mediante la cual solicita lo siguiente:

“SOLICITO INFORMACION SIN LINKS SIN LIGAS EN FORMATO EN EXCEL EL NOMBRE DE LOS TRABAJADORES Y
DIRECCIONES QUE TIENEN UNA DEMANDA LABORAL, ANTE EL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL

ESTADO DE GUANAJUATO (TRIBUNAL BUROCRATICO) DESDE OCTUBRE DEL ANO 2018 A LA PRESENTE FECHA,”
(SIC).

Esta Direccién de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica de Salamanca Guanajuato le responde
e acuerdo a los datos proporcionados por la Direccidon de Recursos Humanos.

Se proporciona listado de los juicios en tramite de la Administracién Publica Municipal Centralizada del Municipio
de Salamanca, Guanajuato, sin nimero de expediente y sin nombre del trabajador toda vez que es INFORMACION

CONFIDENCIAL de acuerdo a lo estipulado en el CRITERIO DE INTERPRETACION DEL PLENO 19/13 DEL INAl que a la
letra sefiala:

Criterio de Interpretacidon 19/13... Nombre de actores en juicios laborales constituye, en principio, informacion
confidencial... El nombre es un atributo de la personalidad y la manifestacion principal del derecho a la identidad,
en razén de que por si mismo permite identificar a una persona fisica. Por lo que respecta al nombre de las personas
que han entablado un juicio laboral, éste permite identificar a los actores que presentaron una demanda laboral y
participan en un juicio, lo cual constituye una decisién personal que refleja un acto de voluntad de quien lo realiza.
En efecto, las acciones legales que emprenden los actores en el ejercicio de sus derechos laborales hacen evidente
\a posicién juridica en la cual se han colocado por decisién propia, con relacién a determinados érganos de gobierno,
para la obtencion de algunas prestaciones laborales o econdmicas, lo cual constituye cuestiones de caracter
estrictamente privado.

Fn este tenor, el nombre de los actores de los juicios laborales que se encuentran en tramite o que, en su defecto,
concluyeron con la emisién de un laudo desfavorable a los intereses personales del actor constituye informacion
confidencial. No obstante, procede la entrega del nombre de los actores en juicios laborales cuando, en definitiva,

& haya condenado a una dependencia o entidad al pago de las prestaciones econémicas reclamadas o la
relnstalacion del servidor publico, en virtud de que el cumplimiento de dicho fallo se rcaliza necesariamente con

recursos publicos a cargo del presupuesto del sujeto obligado.
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expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccion Xl 3, 26, 28, 47 y 99 y demas relativos de la Ley
\o Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

1 otro particular quedo de Usted como su seguro y atento servidor para cualquier duda o aclaracion.
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JUICIOS EN TRAMITE

FISCALIZACION

29 OCT 2019

| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DIR. DE MEDIO AMBIENTE | 24 AGOS 2020
| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO | DIR. DE ASUNTOS | 12JUL 2019
I | JURIDICOS |
CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO | DIR. DE INGRESOS |28 JUN 2019
CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DIR. DE LIMPIA 29 AGOS 2019
| Wttt |
| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL “MUNICIPIO TRANSITO MUNICIPAL 18 FEB 2021
CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO | DIR. DE LIMPIA 31JUL2019
| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DEMANDA COMO 7 JUN 2019
S— BENEFICIARIOS 3
CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL | MUNICIPIO DEMANDA COMO | 12 mar 2020
IR BENEFICIARIOS N
| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DIR. DE RECURSOS |4 feb 2022
- - MATERIALES —
CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO JEFATURA DE IMPUESTO | 15 dic 2021
- PREDIAL_ |
| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL 1 MUNICIPIO DIRECCION DE SEGURIDAD | 26 abr 2022
) DL ) . PUBLICA ‘ )
CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DEPARTAMENTO DE | 19 abr 2022
I EVENTOS ESPECIALES
| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DIRECCION DE 6 abr 2022
| S 1K 1 . DESARROLLO SOCIAL ™ e e
CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO BIENESTAR Y 9 DE NOVIEMBRE DEL 2022
S DESARROLLO SOCIAL ! A
| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL | MUNICIPIO ARCHIVO MUNICIPAL 2021
| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DIRECCION GENERAL DE | 3 DE FEBRERO DEL 2023
! | COMUNICACIONSOCIAL | . oo
| CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DIRECCION GENERAL DE | 17 DE FEBRERO DEL 2023.
R TRANSPARENCIA Al
CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DIRECCION DE | 2022
; DESARROLLO SOCIAL | e
CONFIDENCIAL CONFIDENCIAL MUNICIPIO DIRECCION DE OBRAS | 26 DE ABRIL DEL 2023
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