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" atencion a su solicitud de acceso a la informacion con numero de folio 110197600031424 recibida a través de
' Plataforma Nacional de Transparencia el dia 26 de Abril del 2024 mediante la cual solicita lo siguiente:

solicito una comparacion detallada de la cantidad de mujeres atendidas por el Instituto Municipal de Salamanca para las
uieres desde su inicio hasta la fecha, desglosada por afio y tipo de servicio recibido. ¢Podria proporcionar una evaluacion
“itica de la evolucién de las tasas de violencia de género en Salamanca, Guanajuato, durante el periodo desde la fundacion
Lol instituto hasta la actualidad, en comparacién con las tendencias nacionales y regionales? Solicito informacién sobre la
stectividad de las campafias y programas de sensibilizacion implementados por el instituto a lo largo de los afios en la
srevencion de la violencia de género y la promocion de la equidad de género en la comunidad. ¢Cual ha sido el impacto de
\os cambios en la normativa y politicas publicas relacionadas con la violencia de género en las actividades y programas del
Instituto Municipal de Salamanca para las Mujeres desde su establecimiento hasta la fecha? Solicito una comparacion de la
aistribucion geografica de las mujeres atendidas por el instituto en sus primeros afios de funcionamiento con la distribucion
\ctual. identificando posibles cambios en las necesidades y demandas de diferentes dreas de la ciudad. ¢ Podria proporcionar
~talles sobre la evolucion de la estructura organizativa y los recursos humanos del instituto desde su creacion, incluyendo
~ambios en el personal, funciones y responsabilidades a lo largo del tiempo? Solicito informacién sobre la cantidad de casos
- violencia de género reportados y atendidos por el instituto en sus primeros afios de funcionamiento en comparacion con
- datos mas recientes, y como se ha adaptado el instituto a estas tendencias. ¢Cuél es la tendencia en la cantidad y tipo de
Jicios ofrecidos por el instituto desde su creacion hasta la fecha, y como se han ajustado los programas y actividades en
--nuesta a las necesidades cambiantes de la comunidad? Solicito una comparacion de la tasa de participacion de las mujeres
' programas de empoderamientoy capacitacién ofrecidos por el instituto desde sus inicios hasta la actualidad, identificando
" nsibles factores que influyen en la participacion. ¢Cual ha sido la evolucion en la percepcion publica del Instituto Municipal
= Salamanca para las Mujeres desde su fundacion, y como se ha gestionado la reputacion y la imagen institucional a lo largo
¢ los afios? Solicito detalles sobre las medidas tomadas por el instituto para abordar las brechas de género en areas como el
ceso a la educacion, el empleo y la participacion politica desde su establecimiento hasta la fecha. ¢ Cual ha sido el impacto
= las estrategias de colaboracién y coordinacion establecidas por el instituto con otras instituciones y organizaciones de la
seiedad civil en la mejora de los servicios y programas ofrecidos desde su inicio hasta la actualidad? Solicito una evaluacion
e |3 efectividad de las estrategias de prevencion de la violencia de género implementadas por el instituto desde su creacion,
dentificando los enfoques mas exitosos y las lecciones aprendidas en el proceso. ¢Podria proporcionar informacion sobre la
svolucion del presupuesto asignado al Instituto Municipal de Salamanca para las Mujeres desde su fundacion, y cémo se ha
distribuido el financiamiento entre diferentes programas y actividades a lo largo de los afios? Solicito detalles sobre los logros
v desafios enfrentados por el instituto en la promocién de la equidad de género y los derechos de las mujeres desde su
establecimiento hasta la fecha, incluyendo casos de éxito y dreas de mejora identificadas. ¢ Cudl es la tendencia en la cantidad
e denuncias y casos de violencia de género resueltos por el instituto desde su creacion, y como se ha mejorado la capacidad
e respuesta y atencion a las victimas a lo largo del tiempo?” (SIC).
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Esta Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de Salamanca Guanajuato le responde
de acuerdo a los datos proporcionados por el Instituto Municipal de Salamanca para las Mujeres.

Se anexa respuesta.

Se expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccién XII 3, 26, 28, 47 y 99 y demas relativos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Sin otro particular quedo de Usted como su seguro y atento servidor para cualquier duda o aclaracion.

UNDED DE TRAHPATENCIAY CCESO
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Por lo que le informo: En lo que va del afio 2024 se han atendido 109 mujeres,
en el afio 2023 se atendieron 264 mujeres, en el 2022 407 mujeres, en 2021 se
atendieron 297 mujeres, sin embargo de creacion al 2019 no se contaba con una
base de datos donde se recopilara la informacién. El IMSM no cuenta con
instrumentos de evaluacion y medicion de las tasas de violencia de género en
salamanca desde su fundacion. La efectividad de las campafas de promocion y
sensibilizacién a lo largo de los afos han tenido una muy buena respuesta ya que
se ha trabajado con las platicas y talleres las cuales a quienes participaron en ellos
logrando cambios positivos en dichos ambitos. El cambio mas importante que se ha
visto con la adecuaciéon normativa y politicas publicas es la atencion inmediata,
integral, seguridad a las mujeres victimas, y la escucha con perspectiva de género.
Zn una busqueda exhaustiva no se cuenta con informacion inicial respecto a la
distribuciéon geografica por lo que no es posible realizar una comparacion a la fecha
en los términos solicitados. En su creacion el IMSM contaba con una directora, un
nsicélogo, una asistente y a la fecha se cuenta con la Direccion, un equipo
multidisciplinario que incluye psicologos, trabajadoras sociales, abogadas, se
cuenta con area contable y area administrativa realizando las funciones inherentes
2 su especialidad. En una blsqueda exhaustiva en la base de datos no se cuenta
con un registro inicial de casos de violencia de género atendidos por lo que no es
posible realizar una comparacion a la fecha. La tendencia en la cantidad y servicios
ofrecidos en el Instituto se ha incrementado por los servicios que se venian
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manejando desde un inicio, fortaleciendo los mismos para poder brindarlos a las
mujeres salmantinas. Al realizar una busqueda exhaustiva en la base de datos no
se cuenta con la comparativa de taza de participacion de las mujeres en programas
de empoderamiento y capacitacion ofrecidos desde sus inicios hasta la actualidad.
La evolucién ha sido favorable con una muy buena aceptacion y gran confianza de
las mujeres hacia este instituto siendo estos datos fuera de algun estudio de imagen
publica, puesto que no se ha realizado un estudio de esta indole. Las politicas
relacionadas con las brechas de género en areas como acceso a la educacion
empleo y participacion politica no son competencia especifica de este instituto. El
IMSM cuanta en la actualidad con un convenio de colaboracion con el CECATI
mismo que brinda a las mujeres oportunidades de crecimiento laboral, teniendo este
un impacto favorable. El IMSM no cuenta con evaluaciones o instrumentos de
medicion sobre estrategias de prevencion de la violencia de género, sin embargo
se cuenta con mecanismos de prevencion de violencia de genero como son platicas
de prevencién, y las asesorias integrales. El presupuesto en el 2020 fue de
$4500,000.00 y se incrementd un 3.5% a partir del 2020 al 2021 toda vez que se
han actualizado los servicios en base a las necesidades que se han venido
presentando y comparando los presupuestos es como se distribuye entre cada
partida. Sobre los logros y desafios enfrentados por el IMSM en la promocion de la
equidad de género se pueden ver reflejas en el siguiente link:

https://transparencia.salamanca.gob.mx/IMSM/InfoPublica/4 Metas objetivos/4 M
etas objetivos.htm
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El existo se ve reflejado con el logro de las metas y objetivos. Primeramente se
aclara que dentro del IMSM no se cuenta con una facultad para resolver casos de
violencia, pues la funcién en este ambito es relativa al acompafiamiento que se
brinda a las mujeres para presentar las denuncias a la autoridad correspondiente
asi como brindar asesoria juridica sobre los mismos temas, por otro lado no se
cuenta con un registro desde la creacion del IMSM de denuncias por lo que no es

posible determinar con precision la tendencia, sin embargo el numero de denuncia
ha ido en aumento.




