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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
SALAMANCA ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

EL CORAZON DE CUANA,

Eliminado solicitante con fundamento legal en el articulo 77, fraccion | de la LTAIFEG, asi como

el articulo 3, fraccion VIl de la (PDPESOEG en virtud de tratarse de datos personales.
En atencion a su solicitud de acceso a la informacidn con numero de folio 110197600067923 recibida a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia el dia 12 de Julio del 2023 mediante la cual solicita lo siguiente:

“"Por medio del presente solicito me informe cuantos cuerpos conforman la policia preventiva municipal y
transito, asi como cudantos de estos cuenta con seguridad social y de qué tipo. Con base en: LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la
forma de gobierno republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su division
territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes: IIl. Los
Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes: h) Seguridad publica, en los términos
del articulo 21 de esta Constitucion, policia preventiva municipal y trénsito; Lo anterior esperando su pronta
atencion, le envi6 un cordial saludo. Quiero que toques en piano esa cancién o no te llevo” (SIC).

Esta Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Salamanca Guanajuato le responde
de acuerdo a los datos proporcionados por la Direccién de Recursos Humanos.

Se hace de su conocimiento que no es posible proporcionar “CUANTOS CUERPOS CONFORMAN LA POLICIA
PREVENTIVA MUNICIPAL” ...Entendiendo que se refiere al nimero de policias, asi como elementos de transito vy
vialidad con que cuenta el Municipio de Salamanca, Gto. con fundamento en el articulo 73 fracciones | y IV de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato; por lo que se anexa Acuerdos
de Clasificacion y Pruebas de dafio, asi como acta del Comité de Transparencia.

Respecto a la Seguridad Social con que cuentan los trabajadores adscritos a la Direccién General de Seguridad y la
Direccion General de Movilidad, se informa que cada uno de ellos se encuentra dado de alta en el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

5e expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccion Xll 3, 26, 28, 47 y 99 y demas relativos de |a Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Sin otro particular quedo de Usted como su seguro y atento servidor para cualquier duda o aclaracion.
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PRUEBA DE DANO 02/2023

En relacion a su solicitud 110197600067923 girada a este Despacho de la Direccién de Recursos
Humanos en fecha 13 trece de julio del afio 2023 dos mil veintitrés en oficio UTAIPS/978/2023, en el
cual se solicita .“CUANTOS CUERPOS CONFORMAN LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL”..
ENTENDIENDO QUE SE REFIERE AL NUMERO DE POLICIAS CON QUE CUENTA EL MUNICIPIO
DE SALAMANCA GTO..” Se establece que dicha informacién a consideracién de la suscrita cae en el
supuesto de informacion Reservada, al respecto hago de su conocimiento la razén por la cual no es
posible otorgarle |la informacién que solicita. Lo anterior de conformidad y con fundamento en el articulo
113 Fracciones | y V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, articulo 73
Fraccion | y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Guanajuato, articulos 40, 125 y 126 Ley del Sistema Seguridad Publica para el Estado de Guanajuato
56, 110, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Publica que a letra dice:

Articulo 113. Como informacion reservada podré clasificarse aquella cuya publicacion:

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad ptiblica o la defensa nacional y cuente con un
propaosito genuino y un efecto demostrable;

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;”
VIl. Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;
Articulo 73. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad ptblica o la defensa nacional y cuente con un
propdsito genuino y un efecto demostrable

IV. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica,”.

Articulo 40. Los datos de identificacion de los servidores publicos a los que se otorgue proteccion
y seguridad, asi como el nimero y datos del personal, bienes y equipo de seguridad sera
informacion de caracter confidencial.

Articulo 125. Los registros de la informacion, en materia de seguridad publica, estaran
integrados por las politicas y actividades de planeacion, instrumentos que se generen con motivo
de la operacion, personal y aclividades de las instituciones de prevencion, procuracion y
administracion de justicia, readaptacion social y, en general, todas las instituciones que deban
contribuir a la sequridad ptblica. Caracter de la Informacion

Articulo 126. La informacion sera manejada bajo el principio de confidencialidad y tendra el
caracter de reservada por tiempo indefinido. Estara disponible tnica y exclusivamente para
consulta de las autoridades y servidores publicos autorizados por las instituciones de prevencion,
procuracion y administracion de justicia y reinsercion social, en el ejercicio de sus funciones,
siguiendo los procedimientos que en el reglamento se establezcan.”
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Articulo 56. Los integrantes de las Instituciones de Procuracion de Justicia deberan someterse
y aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza y del desempefio con la
periodicidad y en los casos que establezca la normatividad aplicable. Los resultados de los
procesos de evaluacion y los expedientes que se formen con los mismos serén confidenciales,
salvo en aquellos casos en que deban presentarse en procedimientos administrativos o judiciales
y se mantendran en reserva en los términos de las disposiciones aplicables, salvo en los casos
que seriala la presente ley.

Articulo 110. Los integrantes del Sistema estan obligados a permitir la interconexion de sus
Bases de Datos para compatrtir la informacion sobre Seguridad Publica con el Sistema Nacional
de Informacion, en los términos de esta Ley y otras disposiciones juridicas aplicables. Para efecto
de dar cumplimiento al parrafo anterior, se adoptaran los mecanismos tecnolégicos necesarios
para la interconexion en tiempo real y respaldo de la informacion. La informacion contenida en
las Bases de Datos del Sistema Nacional de Informacion, podré ser certificada por la autoridad
respectiva y tendra el valor probatorio que las disposiciones legales determinen. Se clasifica
como reservada la informacion contenida en todas y cada una de las Bases de Datos del Sistema
Nacional de Informacion, asi como los Registros Nacionales y la informacion contenida en ellos,
en materia de detenciones, informacion criminal, personal de seguridad publica, personal y
equipo de los servicios de seguridad privada, armamento y equipo, vehiculos, huellas dactilares,
teléfonos celulares, medidas cautelares, soluciones alternas y formas de terminacion anticipada,
sentenciados y las demas necesarias para la operacion del Sistema, cuya consulta es exclusiva
de las instituciones de Seguridad Publica que estén facultadas en cada caso, a través de los
servidores publicos que cada institucion designe, por lo que el publico no tendra acceso a la
informacién que en ellos se contenga.

Asi pues, analizada y estudiada dicha solicitud de informacién con apego al cumplimiento a lo
establecido por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el estado de Guanajuato
en su numeral 61 que a la letra dice “En la aplicacién de la prueba de dario, el sujeto obligado debera
justificar que: I._La divulgacién de la informaciéon representa un riesqo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés publico; ll. El riesgo de perjuicio que supondria
la divulgacion supera el interés publico general de que se difunda; y /ll. La limitacion se adecua al
principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Toda vez que se desprende de dicha informacion que el riesgo de proporcionarla supera el interés
Publico de que se difunda, ya que como se menciono se actualiza el supuesto establecido en el articulo
73 de |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato en sus
fracciones | y IV. 56, 110, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

DANO PRESENTE: Al hacer de conocimiento Publico dicha informacién ademas de que contiene
en caso de ser revelados ponen en riesgo, la seguridad de los usuarios y los elementos, la coordinaciéon
interinstitucional y operativa, aiun mas que pueden ser aprovechados para conocer la capacidad de las
areas operativas y las tareas de Seguridad Publica del Municipio.
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Lo anterior, en virtud de que con el fortalecimiento de la secrecia con que se deben manejar este
acuerdo, evitamos que llegue a manos de individuos que pudieren utilizarla para delinquir, vulnerando
el interés publico, aun mas que se pone en riesgo la integridad fisica del personal operativo y de la
ciudadania, pudiendo ser bloqueados los procedimientos sistematicos de operacién que aplica Ia
coordinacion de Seguridad Publica. Por lo que con fundamento en el articulo 73 fracciones | y IV que a
letra reproduzco informacién reservada.

Articulo 73. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

l. Comprometa la seguridad Publica y cuente con un propésito genuino y un efecto
demostrable;

. Pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones y relaciones internacionales;

. Se entregue expresamente con ese caracter o el de confidencial por otro u otros sujetos de

derecho internacional, excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos
o delitos de lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional;
Iv. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

2 Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria relativas al cumplimiento de
las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones;
V. Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;

Vil. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del
proceso deliberativo de los Servidores Publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decision
definitiva, la cual debera estar documentada;

VIll.  Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto
no se haya dictado la resolucion administrativa;

IX. Afecte los derechos del debido proceso;

X Vulnere la conduccion de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos
seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;
Xl Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale como

delitos y se tramiten ante el Ministerio Publico; y

Xil. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal caracter, siempre que sean acordes
con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y no la contravengan; asi
como las previstas en tratados internacionales.

X, La informacion que por mandato expreso de una ley sea considerada publica, no podra
reservarse en virtud de este articulo.

Aunado a lo anterior, la suscrita al entregar dicha informacién puede generar condiciones que
afecten de manera directa y vulnerar la seguridad de toda la ciudadania y del personal operativo.

DANO PROBABLE: En caso de trascender la informacion se vulnera de manera tajante el
precepto legal 73. De la Ley en comento; Comprometa la seguridad Puablica y cuente con un
propdsito genuino y un efecto demostrable; Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de
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una persona fisica; Luego entonces, podria causar que la delincuencia organizada tenga ventaja sobre
la seguridad del Municipio y de los ciudadanos, ya que se considera Reservada puesto que el hacer
Publica dicha informacion puede poner en sobre aviso a la delincuencia sobre las tareas de Seguridad
Publica y pone en riesgo la seguridad de la ciudadania.

DANO ESPECIFICO: La entrega de |a informacion causaria un serio perjuicio a la ciudadania ya
que en la actualidad, la delincuencia tomaria ventaja sobre el Municipio y la ciudadania, al conocer
.“CUANTOS CUERPOS CONFORMAN LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL”.. ENTENDIENDO
QUE SE REFIERE AL NUMERO DE POLICIAS CON QUE CUENTA EL MUNICIPIO DE SALAMANCA
GTO_asi pues el dafio especifico para reservar esta informacion es que de hacerse Publica un primer
conjunto de razones tiene que ver con las caracteristicas estructurales del Gobierno por las cuales
atraviesa el Municipio, asimismo un gobierno, reservara esta informacién, ya que al proveer esta
informacién se expone a ser atacado por un adversario y ocasionaria violaciones a la Ley en comento y
se comprometa la Seguridad Publica al poner en riesgo la vida de una persona por lo que la publicidad
de la informacion pudiera causar dafio.

PERIODO DE RESERVA: Articulo 62 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato. La informacion se clasificara como reservada, segun el articulo
73 de esta Ley, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de cinco afios. El periodo de
reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica el documento.

De tal manera como se desprende, se fundamenta y se motiva; esta informacion no puede ser
entregada al amparo del articulo 73 | y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Guanajuato que a letra dice: como informacion reservada podra clasificarse aquella
cuya publicacion Comprometa la seguridad Pablica y cuente con un propésito genuino y un efecto
demostrable; Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica; Por lo que
derivado de lo anteriormente expuesto es que solicito al TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE ESTE MUNICIPIO el LIC.
MARLON MICHELLE MARTINEZ OLVERA se someta a consideracion del Comité de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica de este Municipio, que la informacion requerida del presente acuerdo
sea clasificada como reservada, asimismo se solicita que el resultado que emita el Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de este Municipio sea notificado a la suscrita, lo
anterior para dar cabal cumplimiento a lo ordenado.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos; 51, 61, 62 y 73 Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato. e A =

oo N
| 2 : 4@@
9&?&%&- |
o, "3
L

“SALAMANCA, EL CORAZON DE GUANAJUATO.” I

ATENTAMENTE '
SALAMANCA, GUANA\taﬁEOAFEC A DE'SU PRESENTACION
o )

ot

C.P. MARIA TERESA GARCIA'ROJAS SALAMANCA
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS B CORAZBITTE COMARIIO
i  DIRECCION DE

| RECURSUS HUMANCS |
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ACUERDO DE CLASIFICACION 02/2023

LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE SALAMANCA
GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 113 FRACCIONES
| Y V DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; 73
FRACCIONES | Y IV DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO. 126 LEY DEL SISTEMA SEGURIDAD PUBLICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO 56, 110, LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

1.- Fecha de Emision del Acuerdo:
06 seis de Marzo del afio 2023

2.- Entidad que posee la informacion:
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

3.- Documentos, Expediente o Informacién materia del Acuerdo:
Se clasifica como RESERVADA la siguiente informacion:

” NUMERO DE POLICIAS EN SALAMANCA GTOQ”

4.- Clasificacion de la Informacion:
RESERVADA.

5.- Plazo de Reserva:
06 seis de Marzo del afio 2028

6.- Fundamento Legal de la Clasificacion:

Articulos 54, Fraccion XIX, XX 62, 65, 66, 73 Fraccion | y IV de |la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato; los articulos 40, 125, 126 de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica; 56 y 110 Ley del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

7.- Razonamiento de la Clasificacion:
La siguiente informacion se considera de caracter RESERVADO:

Leona Vicario #323 Col. San Juan Chihuahua C.P. 36744
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Toda vez que se desprende de dicha informacion que el riesgo de proporcionarla supera el interés
publico de que se difunda, ya que como se mencioné se actualiza el supuesto establecido en el articulo
73 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato en sus
fracciones | y IV.

DANO PRESENTE: Al hacer conocimiento Publico de dicha informacion ademas de que contiene
en caso de ser revelados ponen en riesgo, la seguridad de las partes.

Lo anterior, en virtud de que con el fortalecimiento de la secrecia con que se deben manejar ésta
informacién, evitamos que llegue a manos de individuos que pudieren utilizarla.

Capitulo Il
Informacion Reservada

Informacion reservada
“Articulo 73. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

. Comprometa la seguridad Publica y cuente con un propésito genuino y un efecto
demostrable;
Iv. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;”

DANO PROBABLE: En caso de trascender la informacion se vulnera de manera tajante el precepto
legal 73 de la Ley en comento; comprometa la seguridad publica y cuente con un proposito genuino y
un efecto demostrable; pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica; Luego
entonces, podria causar que la delincuencia organizada tenga ventaja sobre la seguridad del Municipio
y de los ciudadanos.

DANO ESPECIFICO: La entrega de la informacion causaria un serio perjuicio a la ciudadania ya que
en la actualidad, la delincuencia tomaria ventaja sobre el Municipio, al tener el pleno conocimiento del

contenido de dicha informacién, asi pues el dafio especifico para reservar esta informacién es que de
hacerse publica un primer conjunto de razones tiene que ver con la obstruccion de procedimientos dentro

de la corporacién de Seguridad Publica.

Leona Vicario #323 Col. San Juan Chihuahua C.P. 34744
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Por lo antes expuesto y fundado se resuelve:

PRIMERO.- Con base en los razonamientos expuestos en el punto nimero 7 del presente, se
clasifica como RESERVADA la siguiente informacién: ” NUMERQO DE POLICIAS EN SALAMANCA
GTO” Tal como se menciona en el punto numero 3 (tres) por un plazo de 5 (cinco) afios contados a
partir de la fecha del presente, para concluir el dia_06 seis de Marzo del aifio 2028 dos mil veintiocho.

SEGUNDO.- La informacién perdera el caracter de RESERVADA cuando concluya el periodo
sefialado en el punto resolutivo primero; para los efectos, La Direccién de Recursos Humanos notificara
a la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Salamanca, cualquier Situacion de
Hecho o Derecho que afecte a la presente clasificacion, a fin de que se tomen las medidas
correspondientes.

TERCERO.- El presente acuerdo de reserva no excluye la posibilidad de que la informacion
reservada sea proporcionada a otra autoridad previo requerimiento debidamente fundado y motivado,
caso en el cual, se hara saber de la clasificacién bajo la que se encuentra la informacién materia del
presente acuerdo para que tomen las medidas que procedan.

Asimismo, la Direccién de Recursos Humanos podra bajo su mas estricta responsabilidad,
proporcionar acceso a la informacion materia del presente acuerdo a aquellas personas que tengan un
interés juridico reconocido ante la misma, en la medida en que resulte justificado para hacer valer tal
interés, siempre que no se vea afectada o puesta en riesgo la reserva decretada.

La Direccién de Recursos Humanos debera informar de inmediato a la Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica sobre dichas autorizaciones y la informacion dada a conocer.

CUARTO.- La Direccién de Recursos Humanos debera tomar las medidas necesarias para
garantizar la reserva de la informacion materia del presente acuerdo y su conservacion en buen estado
por un lapso de 5 (cinco) afios contados a partir del presente, independientemente del tiempo que deba
conservarlo por cuestiones administrativas legales.

QUINTO.- La Direccion de Recursos Humanos llevara un registro de:

a) Los Funcionarios y personas autorizadas para acceder a la informacion reservada.

b) Los datos de identificacion de las personas que lo consulten, asi como la fecha y hora en que lo
haga.
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Solo mediante acuerdo firmado la Direccién de Recursos Humanos, se autorizara la copia de la
informacién materia del presente acuerdo por cualquier medio; las copias deberan contener la leyenda
‘INFORMACION RESERVADA" 0 “RESERVADA" a lo largo de la parte (til de las fojas de forma tal que
no impidan su lectura.

SEXTO.- Mientas subsista la reserva, un tanto del presente acuerdo debera adjuntarse a la
informacién relativa y mencionada en el punto nimero 3 (tres), asi como los documentos y expedientes
particulares que se generen con motivo de los mismos.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos; 51,61, 62 y 73 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

“SALAMANCA, EL CORAZON DE GUANAJUATO.”
ATENTAMENTE

SALAMANCA, GUANAJU(\"&Ot‘A FE%RTDE SU PRESENTACION SALAMANC A ]

. s o EL CORAZON DE GUANAJUATO
C.P. MARIA TERESA GARCIA ROJAS DIRECCION DE

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS t
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PRUEBA DE DANO 04/2023

En relacion a su solicitud 110197600067923 girada a este Despacho de la Direccion de Recursos
Humanos en fecha 13 trece de julio del afio 2023 dos mil veintitrés en oficio UTAIPS/978/2023, en el
cual se solicita ..“CUANTOS CUERPOS CONFORMAN TRANSITO”... ENTENDIENDO QUE SE
REFIERE AL NUMERO DE ELEMENTOS DE TRANSITO Y VIALIDAD CON QUE CUENTA EL
MUNICIPIO DE SALAMANCA GTO..” Se establece que dicha informacién a consideracién de la
suscrita cae en el supuesto de informacion Reservada, al respecto hago de su conocimiento la razén
por la cual no es posible otorgarle la informacién que solicita. Lo anterior de conformidad y con
fundamento en el articulo 113 Fracciones | y V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, articulo 73 Fraccion | y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato, articulos 40, 125 y 126 Ley del Sistema Seguridad Publica para
el Estado de Guanajuato 56, 110, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Publica que a letra dice:

Articulo 113. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién:

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un
proposito genuino y un efecto demostrable;

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;”
VII. Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;
Articulo 73. Como informacioén reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un
proposito genuino y un efecto demostrable

IV. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;”.

Articulo 40. Los datos de identificacion de los servidores publicos a los que se otorgue proteccion
y seguridad, asi como el numero y datos del personal, bienes y equipo de seguridad sera
informacioén de caracter confidencial.

Articulo 125. Los registros de la informacion, en materia de seguridad publica, estaran
integrados por las politicas y actividades de planeacion, instrumentos que se generen con motivo
de la operacion, personal y actividades de las instituciones de prevencién, procuracion y
administracion de justicia, readaptacion social y, en general, todas las instituciones que deban
contribuir a la seguridad publica. Caracter de la Informacion

Articulo 126. La informacion sera manejada bajo el principio de confidencialidad y tendra el
caracter de reservada por tiempo indefinido. Estara disponible Unica y exclusivamente para
consulta de las autoridades y servidores publicos autorizados por las instituciones de prevencion,
procuracion y administracion de justicia y reinsercion social, en el ejercicio de sus funciones,
siguiendo los procedimientos que en el reglamento se establezcan.”

Leona Vicario #323 Col. San Juan Chihuahua C.P. 36744
Tel. 464 641 4500 Ext. 2060




DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

SALAMANCA

EL CORAZON DE CUANAJUATO

Articulo 56. Los integrantes de las Instituciones de Procuracion de Justicia deberén someterse
y aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza y del desemperio con la
periodicidad y en los casos que establezca la normatividad aplicable. Los resultados de los

procesos de evaluacion y los expedientes que se formen con los mismos serén confidenciales,

salvo en aquellos casos en que deban presentarse en procedimientos administrativos o Jjudiciales
y se mantendran en reserva en los términos de las disposiciones aplicables, salvo en los casos
que sefiala la presente ley.

Articulo 110. Los integrantes del Sistema estan obligados a permitir la interconexién de sus
Bases de Datos para compartir la informacién sobre Seguridad Publica con el Sistema Nacional
de Informacion, en los términos de esta Ley y otras disposiciones juridicas aplicables. Para efecto
de dar cumplimiento al parrafo anterior, se adoptarén los mecanismos tecnologicos necesarios
para la interconexion en tiempo real y respaldo de la informacién. La informacién contenida en
las Bases de Datos del Sistema Nacional de Informacién, podréa ser certificada por la autoridad
respectiva y tendra el valor probatorio que las disposiciones legales determinen. Se clasifica
como reservada la informacion contenida en todas y cada una de las Bases de Datos del Sistema
Nacional de Informacién, asi como los Registros Nacionales y la informacién contenida en ellos,
en materia de detenciones, informacion criminal, personal de seguridad publica, personal y
equipo de los servicios de seguridad privada, armamento y equipo, vehiculos, huellas dactilares,
teléfonos celulares, medidas cautelares, soluciones alternas y formas de terminacién anticipada,
sentenciados y las demds necesarias para la operacion del Sistema, cuya consulta es exclusiva
de las instituciones de Seguridad Publica que estén facultadas en cada caso, a través de los
servidores publicos que cada institucion designe, por lo que el piblico no tendra acceso a la
informacion que en ellos se contenga.

Asi pues, analizada y estudiada dicha solicitud de informacion con apego al cumplimiento a lo
establecido por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el estado de Guanajuato
en su numeral 61 que a la letra dice "En la aplicacion de la prueba de dario, el sujeto obligado debera
Justificar que: I._La divulgacién de la_informacién representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés publico; Il. El riesgo de perjuicio que supondria
la divulgacion supera el interés piiblico general de que se difunda; y Ill. La limitacién se adecua al
principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Toda vez que se desprende de dicha informacion que el riesgo de proporcionarla supera el interés
Publico de que se difunda, ya que como se mencioné se actualiza el supuesto establecido en el articulo
73 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato en sus
fracciones | y IV. 56, 110, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

DANO PRESENTE: Al hacer de conocimiento Publico dicha informacién y en caso de ser
revelados ponen en riesgo, la seguridad de los usuarios y los elementos de la Direccion de Transito y
Vialidad, la coordinacion interinstitucional y operativa, ain mas que pueden ser aprovechados para
conocer la capacidad de las areas operativas y las tareas de la Direccion de Transito y vialidad.
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Lo anterior, en virtud de que con el fortalecimiento de la secrecia con que se deben manejar este
acuerdo, evitamos que llegue a manos de individuos que pudieren utilizarla para delinquir, vulnerando
el interés publico, aun mas que se pone en riesgo la integridad fisica del personal operativo y de la
ciudadania, pudiendo ser bloqueados los procedimientos sistematicos de operacién que aplica la
Direccion de Transito y Vialidad; Por lo que con fundamento en el articulo 73 fracciones | y IV que a letra
reproduzco informacién reservada.

Articulo 73. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

XIV. Comprometa la seguridad Publica y cuente con un propdésito genuino y un efecto
demostrable;

XV.  Pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones y relaciones internacionales;

XVI.  Se entregue expresamente con ese caracter o el de confidencial por otro u otros sujetos de
derecho internacional, excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos
o0 delitos de lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional;

XVIl. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

XVIII. Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria relativas al cumplimiento de
las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones;

XIX.  Obstruya la prevencién o persecucion de los delitos;

XX.  La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del
proceso deliberativo de los Servidores Publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decisién
definitiva, la cual deberéa estar documentada;

XXl1.  Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto
no se haya dictado la resolucion administrativa;

XXIl.  Afecte los derechos del debido proceso;

XXl Vulnere la conduccion de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos
sequidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

XXIV. Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale como
delitos y se tramiten ante el Ministerio Publico; y

XXV. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal caracter, siempre que sean acordes
con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y no la contravengan; asi
como las previstas en tratados internacionales.

XXVI. La informacion que por mandato expreso de una ley sea considerada publica, no podra
reservarse en virtud de este articulo.

Aunado a lo anterior, la suscrita al entregar dicha informaciéon puede generar condiciones que
afecten de manera directa y vulnerar la seguridad de toda la ciudadania y del personal operativo.

DANO PROBABLE: En caso de trascender la informacion se vulnera de manera tajante el
precepto legal 73. De la Ley en comento; Comprometa la seguridad Publica y cuente con un
proposito genuino y un efecto demostrable; Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de
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una persona fisica; Luego entonces, podria causar que la delincuencia organizada tenga ventaja sobre
la seguridad del Municipio y de los ciudadanos, ya que se considera Reservada puesto que al hacer
Publica dicha informacion puede poner en sobre aviso a la delincuencia sobre las tareas de la Direccion
de Transito y vialidad y con ello pone en riesgo la seguridad de la ciudadania.

DANO ESPECIFICO: La entrega de la informacién causaria un serio perjuicio a la ciudadania ya
que en la actualidad, la delincuencia tomaria ventaja sobre el Municipio y la ciudadania, al conocer
.“CUANTOS CUERPOS CONFORMAN TRANSITO”... ENTENDIENDO QUE SE REFIERE AL
NUMERO DE ELEMENTOS DE TRANSITO Y VIALIDAD CON QUE CUENTA EL MUNICIPIO DE
SALAMANCA GTO..” asi pues el dafio especifico para reservar esta informacién es que de hacerse
Publica un primer conjunto de razones tiene que ver con las caracteristicas estructurales del Gobierno
por las cuales atraviesa el Municipio, asimismo un gobierno, reservara esta informacién, ya que al
proveer esta informacion se expone a ser atacado por un adversario y ocasionaria violaciones a la Ley
en comento y se comprometa la Seguridad Publica al poner en riesgo la vida de una persona por lo que
la publicidad de la informacién pudiera causar dafio.

PERIODO DE RESERVA: Articulo 62 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato. La informacion se clasificara como reservada, segun el articulo
73 de esta Ley, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de cinco afios. El periodo de
reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica el documento.

De tal manera como se desprende, se fundamenta y se motiva; esta informacion no puede ser
entregada al amparo del articulo 73 | y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Guanajuato que a letra dice: como informacién reservada podra clasificarse aquella
cuya publicacion Comprometa la seguridad Publica y cuente con un propdésito genuino y un efecto
demostrable; Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica; Por lo que
derivado de lo anteriormente expuesto es que solicito al TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE ESTE MUNICIPIO el LIC.
MARLON MICHELLE MARTINEZ OLVERA se someta a consideracion del Comité de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica de este Municipio, que la informacion requerida del presente acuerdo
sea clasificada como reservada, asimismo se solicita que el resultado que emita el Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de este Municipio sea notificado a la suscrita, lo
anterior para dar cabal cumplimiento a lo ordenado.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos; 51, 61, 62 y 73 Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato. r._.k,_‘ !
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ACUERDO DE CLASIFICACION 04/2023

LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE SALAMANCA
GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 113 FRACCIONES
|'Y V DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:; 73
FRACCIONES | Y IV DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO. 126 LEY DEL SISTEMA SEGURIDAD PUBLICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO 56, 110, LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

1.- Fecha de Emisién del Acuerdo:
17 diecisiete de Julio del afio 2023

2.- Entidad que posee la informacion:
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

3.- Documentos, Expediente o Informacion materia del Acuerdo:
Se clasifica como RESERVADA la siguiente informacion:

...”"NUMERO DE ELEMENTOS DE TRANSITO Y VIALIDAD CON QUE CUENTA EL MUNICIPIO DE
SALAMANCA GTO..”

4.- Clasificacion de la Informacion:
RESERVADA.

5.- Plazo de Reserva:
17 diecisiete de Julio del afio 2028

6.- Fundamento Legal de la Clasificacion:

Articulos 54, Fraccion XIX, XX 62, 65, 66, 73 Fraccion | y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Guanajuato; los articulos 40, 125, 126 de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica; 56 y 110 Ley del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

7.- Razonamiento de la Ciasificacion:
La siguiente informacién se considera de caracter RESERVADO:
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Toda vez que se desprende de dicha informacién que el riesgo de proporcionarla supera el interés
publico de que se difunda, ya que como se mencioné se actualiza el supuesto establecido en el articulo
73 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato en sus
fracciones | y IV.

DANO PRESENTE: Al hacer conocimiento Publico de dicha informacion ademas de que contiene
en caso de ser revelados ponen en riesgo, la seguridad de las partes.

Lo anterior, en virtud de que con el fortalecimiento de la secrecia con que se deben manejar ésta

informacion, evitamos que llegue a manos de individuos que pudieren utilizarla.

Capitulo Il
Informacion Reservada

Informacion reservada
“Articulo 73. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

1. Comprometa la seguridad Publica y cuente con un propésito genuino y un efecto
demostrable;
V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;”

DANO PROBABLE: En caso de trascender la informacién se vulnera de manera tajante el precepto
legal 73 de la Ley en comento; comprometa la seguridad publica y cuente con un proposito genuino y
un efecto demostrable; pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica; Luego
entonces, podria causar que la delincuencia organizada tenga ventaja sobre la seguridad del Municipio
y de los ciudadanos.

DANO ESPECIFICO: La entrega de la informacién causaria un serio perjuicio a la ciudadania ya que
en la actualidad, la delincuencia tomaria ventaja sobre el Municipio, al tener el pleno conocimiento del

contenido de dicha informacion, asi pues el dafio especifico para reservar esta informacion es que de
hacerse pubklica un primer conjunto de razones tiene que ver con la obstruccion de procedimientos dentro

de la Direccion de Transito y Vialidad.
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Por lo antes expuesto y fundado se resuelve:

PRIMERO.- Con base en los razonamientos expuestos en el punto nimero 7 del presente, se
clasifica como RESERVADA |a siguiente informacion:_..“ NUMERO DE ELEMENTOS DE TRANSITO Y
VIALIDAD CON QUE CUENTA EL MUNICIPIO DE SALAMANCA GTO..” Tal como se menciona en el
punto nimero 3 (tres) por un plazo de 5 (cinco) afios contados a partir de la fecha del presente, para
concluir el dia_17 diecisiete de Julio del afio 2028 dos mil veintiocho.

SEGUNDO.- La informacién perdera el caracter de RESERVADA cuando concluya el periodo
sefialado en el punto resolutivo primero; para los efectos, La Direccion de Recursos Humanos notificara
a la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Salamanca, cualquier Situacion de
Hecho o Derecho que afecte a la presente clasificacion, a fin de que se tomen las medidas
correspondientes.

TERCERO.- El presente acuerdo de reserva no excluye la posibilidad de gue la informacion
reservada sea proporcionada a otra autoridad previo requerimiento debidamente fundado y motivado,
caso en el cual, se hara saber de la clasificacién bajo la que se encuentra la informacion materia del
presente acuerdo para que tomen las medidas que procedan.

Asimismo, la Direccion de Recursos Humanos podra bajo su mas estricta responsabilidad,
proporcionar acceso a la informacion materia del presente acuerdo a aquellas personas que tengan un
interés juridico reconocido ante la misma, en la medida en que resulte justificado para hacer valer tal
interés, siempre que no se vea afectada o puesta en riesgo la reserva decretada.

La Direccion de Recursos Humanos debera informar de inmediato a la Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica sobre dichas autorizaciones y la informacion dada a conocer.

CUARTO.- La Direccion de Recursos Humanos debera tomar las medidas necesarias para
garantizar la reserva de la informacion materia del presente acuerdo y su conservacién en buen estado
por un lapso de 5 (cinco) afios contados a partir del presente, independientemente del tiempo que deba
conservarlo por cuestiones administrativas legales.

QUINTO.- La Direccién de Recursos Humanos llevara un registro de:
€) Los Funcionarios y personas autorizadas para acceder a la informacién reservada.

d) Los datos de identificacion de las personas que lo consulten, asi como la fecha y hora en que lo
haga.
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Solo mediante acuerdo firmado la Direccién de Recursos Humanos, se autorizara la copia de la
informacion materia del presente acuerdo por cualquier medio; las copias deberan contener la leyenda
“INFORMACION RESERVADA” 0 “RESERVADA” a lo largo de la parte (til de las fojas de forma tal que
no impidan su lectura.

SEXTO.- Mientas subsista la reserva, un tanto del presente acuerdo debera adjuntarse a la
informacion relativa y mencionada en el punto nimero 3 (tres), asi como los documentos y expedientes
particulares que se generen con motivo de los mismos.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos; 51,61, 62 y 73 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.
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ACTA SCT-21/2023 DE LA VIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE
SALAMANCA, GUANAIUATO, A CELEBRARSE EL DIA 14 DE JULIO DEL ARG 2023 DOS MIL VEINTITRES

ACTA-SCT-21/2023

VIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 2021-2024 DEL
MUNICIPIO DE SALAMANCA, GUANAJUATO, A CELEBRARSE EL DIA 14 DE JULIO DEL ANO 2023
DOS MIL VEINTITRES, A LAS 09:00 HORAS EN LAS OFICINAS DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,
LOCALIZADA EN CALLE MINA #100 EDIFICIO PAOLA, 2DO PISO DESPACHO 201 ZONA CENTRO,
CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 7 FRACCION IV, 48 FRACCION VI,
51, 52, 53, 54, 55, 57, 59, 60, 86, 87, 88 Y DEMAS APLICABLES DE LA LEY DE TRANSPARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAIUATO, BAJO EL
SIGUIENTE: ¢ sssass snass sumans smmas uesmss suoss Susvns s

1. Lista de Asistencia. ------------ -- --- - - -

2. Aprobacion en su caso, del orden dia. --- - -- -

3. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Gto., de la
determinacién de ampliacion de plazo para otorgar respuesta a la solicitud de
informacion con numero de folio 110197600065423 gestionada por la Unidad de
Transparencia mediante oficio con nimero de folio UTAIPS/988/2023 lo anterior para
su aprobacion. — ---

4. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Gto., de la
determinacion de ampliacion de plazo para otorgar respuesta a la solicitud de

informacion con numero de folio 110197600065623 gestionada por la Unidad d
Transparencia mediante oficio con numero de folio UTAIPS/989/2023 lo anterior par \
su aprobacion. —=---------mmmmmmeme e

5. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Gto., de |
determinacion de ampliacién de plazo para otorgar respuesta a la solicitud de ,\“
informacién con numero de folio 110197600065923 gestionada por la Unidad de
Transparencia mediante oficio con nimero de folio UTAIPS/990/2023 lo anterior para

su aprobacion. -—- --- ---
6. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Gto., de la
determinacién de ampliacién de plazo para otorgar respuesta a la solicitud de

informacion con numero de folio 110197600066023 gestionada por la Unidad de
Transparencia mediante oficio con numero de folio UTAIPS/991/2023 lo anterior para :
su aprobacion. - - - -

7. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Gto., de la
determinacién de ampliacion de plazo para otorgar respuesta a la solicitud de

informacién con numero de folio 110197600066523 gestionada por la Unidad de
Transparencia mediante oficio con numero de folio UTAIPS/992/2023 lo anterior para
su aprobacion. - --

8. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Gto., de la
determinacion de clasificacion de informacion como Informacion Reservada con

motivo de la recepcion de la solicitud de folio 110197600067923 por parte de la
Unidad de Transparencia, lo anterior para su aprobacion. ---- --- e <

9. Lectura, aprobacién y firma del acta de la presente sesion. --

DESAHOGO DE LA ORDEN DIA

1. Se declaré quorum legal para sesionar con la asistencia de las siguientes personas:
Lic. Josué Ivan Pérez Arredondo, Director de Asuntos Juridicos, como Presidente del
Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Guanajuato.




ACTA 5CT-21/2023 DE LA VIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE
SALAMANCA, GUANAIUATO, A CELEBRARSE EL DIA 14 DE JULIO DEL ANO 2023 DOS MIL VEINTITRES

Lic. Marlon Michelle Martinez Olvera, Director de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en su caracter de Secretario del Comité de Transparencia del
Municipio de Salamanca, Guanajuato, --------=-============---

C.P. Ricardo Antonio Cabal Garza, Director de Control Patrimonial, en su caracter de
Vocal del Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Guanajuato. -----—----

2. Puesto en consideracion de los presentes el orden del dia, resultd aprobado por
unanimidad de votos de los integrantes del Comité. -- —

3. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Guanajuato, de
la determinacion de ampliacién de plazo, para otorgar respuesta a la solicitud de
informacién con numero de folio 110197600065423 gestionada por la Unidad de
Transparencia, mediante oficio con nimero de folio UTAIPS/988/2023, lo anterior para
su aprobacion.

Tema de la solicitud:
“Solicito la informacion de;

direccion de servicios publicos; convenio, o instrumento juridico, celebrado para el
manejo de camion de bomberos que dono Pemex

direccién de turismo; Proyecto ejecutivo ecoturistico de joyita de Villafafia, el costo
total del proyecto y los resultados obtenidos

direccion de desarrollo econémico; instrumentos juridicos y diagnoésticos realizados
con la universidad autéonoma de nuevo leon, recurso erogado y los resultados
obtenidos” (SIC)

La Unidad de Transparencia mediante oficio UTAIPS/988/2023 pone a consideracion
del Comité lo siguiente: “Se me otorgue prorroga, ya gue nos encontramos recabando
la informacion solicitada”

Con base en lo anterior el Comité de Transparencia resuelve:

Unico: En términos de lo dispuesto por el articulo 54, fraccion | de la Ley de Acceso a
la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, por unanimidad de votos se
aprueba la prérroga de tres dias héabiles marcados en Ley, con fundamento en el
articulo 99 de la Ley de la materia, los cuales llegan a su término el dia 13 de Julio del

4. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Guanajuato, de
la determinacion de ampliacion de plazo, para otorgar respuesta a la solicitud de
informacion con numero de folio 110197600065623 gestionada por la Unidad de
Transparencia, mediante oficio con numero de folio UTAIPS/989/2023, lo anterior para
su aprobacion.

Tema de |a solicitud:

“Buenas tardes deseo conocer el total de vehiculos oficiales destinados al desarrollo
de sus funciones publicas, que tienen registrados como parte de su padrén vehicular,
de las distintas dependencias de la administracion municipal tanto centralizadas
como descentralizada, con corte al cierre del primer trimestre del 2023,
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Adicional a esto quiero conocer los gastos realizados por mantenimiento del Padron
vehicular registrado en los aflos 2021 y 2022.

Y cuanto se gastod en gasolina en los afios 2021 y 2022 de todos los vehiculos de su
Padron.” (SIC)

La Unidad de Transparencia mediante oficio UTAIPS/989/2023 pone a consideracién
del Comité lo siguiente: “Se me otorgue prorroga, ya que nos encontramos recabando
la informacion solicitada”

Con base en lo anterior el Comité de Transparencia resuelve:

Unico: En términos de lo dispuesto por el articulo 54, fraccion | de la Ley de Acceso a
la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, por unanimidad de votos se
aprueba la prorroga de tres dias habiles marcados en Ley, con fundamento en el
articulo 99 de la Ley de la materia, los cuales llegan a su término el dia 13 de Julio del

5. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Guanajuato, de
la determinacién de ampliacién de plazo, para otorgar respuesta a la solicitud de
informaciéon con nimero de folio 110197600065923 gestionada por la Unidad de *
Transparencia, mediante oficio con numero de folio UTAIPS/990/2023, lo anterior para
su aprobacion.

Tema de la solicitud:

“1. debera de informar cuantas asociaciones de habitantes tiene registrado el
Municipio;

2. denominacion de las asociaciones de habitantes registradas ante la autoridad
municipal de Salamanca, Guanajuato;:

3. mencionar cuantas reuniones a desarrollado el Muncipio y estas asociaciones de
habitantes y adjuntar las minutas de trabajo correspondientes; \

4. informar cuales han sido las acciones disefiadas, planeadas y ejecutadas en materia
de fometar las asociaciones de habitantes en el territorio municipal; y N

5. mencione si en la actualidad existe un ordenamiento juridico municipal en materia
de asociacion de habitantes, en su caso, adjuntar.” (SIC)

La Unidad de Transparencia mediante oficio UTAIPS/990/2023 pone a consideracion
del Comité lo siguiente: “Se me otorgue prorroga, ya que nos encontramos recabando
la informacion solicitada”

Con base en lo anterior el Comité de Transparencia resuelve:

Unico: En términos de lo dispuesto por el articulo 54, fraccion | de la Ley de Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, por unanimidad de votos se

aprueba la prorroga de tres dias habiles marcados en Ley, con fundamento en el
articulo 090 de |la Ley de |la materia. los cuales llegan a su término el dia 13 de Julio del

6. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Guanajuato, de
la determinacion de ampliaciéon de plazo, para otorgar respuesta a la solicitud de
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informacion con numero de folio 110197600066023 gestionada por la Unidad de
Transparencia, mediante oficio con numero de folio UTAIPS/991/2023, lo anterior para
su aprobacion.

Tema de la solicitud:

“De conformidad a la Ley Organica Municipal del Estado de Guanajuato, mencione lo
siguiente:

1. denominacion de las delegaciones rurales y urbanas existentes en el Municipio,
sefialar cuales son las categorias politicas que comprende cada una de las
delegaciones, asi como su delimitacion territorial;

2. de las categorias politicas sefialadas en el articulo 22 de la ley organica municipal
mencione con cuantas y de que tipo cuenta el Municipio de Salamanca, Guanajuato.,
asimismo, debera de mencionar la denominacion dorrespondiente a cada una de las
categorias politicas existentes, en cuanto a este punto a manera de ejemplo y solo
para esos efectos sefialo; ejemplo 1, denominacion la palma -categoria politica Villa;
ejemplo 2, denominacion Los prietos-categoria politica Villa

asi debera proporcionar la informacion” (SIC)

La Unidad de Transparencia mediante oficio UTAIPS/991/2023pone a consideracion
del Comité lo siguiente: “Se me otorgue prorroga, ya que nos encontramos recabando
la informacion solicitada”

Con base en lo anterior el Comité de Transparencia resuelve:

Unico: En términos de lo dispuesto por el articulo 54, fraccion | de la Ley de Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, por unanimidad de votos se
aprueba la prérroga de tres dias habiles marcados en Ley, con fundamento en el
articulo 99 de la Ley de la materia, los cuales llegan a su término el dia 13 de Julio del
2023. - e e e

7. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Guanajuato, de
la determinacién de ampliacién de plazo, para otorgar respuesta a la solicitud de
informacién con ndmero de folio 110197600066523 gestionada por la Unidad de
Transparencia, mediante oficio con nimero de folio UTAIPS/992/2023, lo anterior para
su aprobacion.

Tema de la solicitud:

“Solicito informaciéon de los vehiculos Oficiales ( descripcion del vehiculo, marca,
color, afio y numero de placa) que tiene asignada la Contraloria Municipal de
Salamanca asi como el nombre y cargo de los servidores publicos que los tienen

asignados cada uno de ellos, el horario en que los utilizan., solicito se me proporcione
lae bitAcorae de combustible v documents que les permite su uso para asuntos
personales fuera del horario laboral y en fines de semana.

Solicito también a la dependencia correspondiente la reglamentacion para el uso de
los vehiculos oficiales y el control que lleven para el uso correcto y en su caso las
sanciones que se aplican por el mal uso de los mismos.” (SIC)

== o
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La Unidad de Transparencia mediante oficio UTAIPS/992/2023 pone a consideracion
del Comite lo siguiente: “Se me otorgue prorroga, ya que nos encontramos recabando
la informacién solicitada”

Con base en lo anterior el Comité de Transparencia resuelve:

Unico: En términos de lo dispuesto por el articulo 54, fraccion | de la Ley de Acceso a
la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, por unanimidad de votos se
aprueba la prorroga de tres dias habiles marcados en Ley, con fundamento en el
articulo 99 de la Ley de la materia, los cuales llegan a su término el dia 31 de Julio del
2023, =

8. Se da cuenta al Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Gto., de la
determinacion de clasificacion de informacion como Informacion Reservada por parte
de la Direccion de Recursos Humanos, que se desprende de la solicitud con nimero de
folio 110197600067923, lo anterior para su aprobacion. -----------

Tema de la solicitud:

“Por medio del presente solicito me informe cuantos cuerpos conforman la policia
preventiva municipal y transito, asi como cuantos de estos cuenta con seguridad
social y de qué tipo.

Con base en:
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su

division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre,
conforme a las bases siguientes:

III. Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion, policia
preventiva municipal y transito;

Lo anterior esperando su pronta atencién, le envié un cordial saludo.

Quiero que toques en piano esa cancion o no te llevo” (SIC)

la Direccion de Recursos Humanos mediante oficio con numero de folio
DRH/716/2023 pone a consideracion del Comité lo siguiente: “La Reserva de la
informacion ya que su publicacion pone en riesgo la seguridad de los usuarios y los
elementos de la Direccidn de Transito y Vialidad, la coordinacion interinstitucional y
operativa, ain mas que pueden ser aprovechadas para conocer la capacidad de las
areas operativas y las tareas de la Direccion de Transito y Vialidad.”

Con base en lo anterior el Comité de Transparencia resuelve:

Primero: Fn términos de lo dispuesto por el articulo 54. fraccién | v 60 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, por

unanimidad de votos se aprueba la clasificacion de la infermacion, con fundamento
en el articulo 73 fraccion | y IV de la Ley de la materia, ya que su publicacion
compromete la seguridad y pone en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona
fisica.
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Segundo: La presente reserva no excluye la posibilidad de que la informacion
reservada sea proporcionada a otra autoridad previo requerimiento debidamente
fundado y motivado, caso en el cual, se hara saber de la clasificacién bajo la que se
encuentra la informacidén para que tomen las medidas que procedan. --------=-c-eceeee

Tercero: La informacion se clasifica por un periodo de 5 afios con fundamento en el
articulo 62 de la Ley en cita, contados a partir del dia 17 de Julio del 2023 concluyendo
el dia 17 de Julio del 2028, et

Cuarto: El director de dicha Dependencia, debe tomar las medidas necesarias para
garantizar la reserva de la informacion materia y su conservacion en buen estado por
un lapso de 5 (cinco) afios contados a partir del presente, independientemente del
tiempo que deba conservarlo por cuestiones administrativas legales. ------------------

e acta, previa lectura, resulta aprobada
& Comite presentes.

9. Alas 10 horas del dia de su inicio, la presg
por unanimidad de votos de los Integrant

N
Licenciado. Josué lvan Pérez Arredondo, Director de Asuntos Juridicos, como Presidente del
Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Guanajuato

’ , . -
Licenciado. Marlon Michellmz Olvera, Director de Transparencia y Acceso a la
Informacion, en su caracter de Secretario del Comité de Transparencia del Municipio de
Salamanca, Guanajuato.

C.P. Ricardo Antonio Cabal Garza, Director de Control Patrimonial, en su caracter de Vocal del
Comité de Transparencia del Municipio de Salamanca, Guanajuato.
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