”“" UNIDAD DE TRANSPARENCIA'Y
SALAMANCA ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

RAZON DF CUANAJUATO

“Bicentenario de la instalacion de la Excelentisima
Diputacion Provincial de Guanajuato,1822-1824"

C. JUAN

En atencion a su solicitud de acceso a la informacion con niumero de folio 110197600142822 recibida a traves de
la Plataforma Nacional de Transparencia el dia 05 de Septiembre del 2022 mediante la cual solicita |o siguiente:
“La presente solicitud esta dirigida al Instituto Municipal de Salamanca para las Mujeres

Solicito se me informe por parte del IMSM el porcentaje de cumplimiento de los indicadores del 2022.” (SIC).

Esta Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Salamanca Guanajuato le responde
de acuerdo a los datos proporcionados por el Instituto Municipal de Salamanca para las Mujeres.

Se anexa informacion.

Se expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccion XII 3, 26, 28, 47 y 99 y demas relativos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Sin otro particular guedo de Usted como su seguro y atento servidor para cualguier duda o racign.
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Porcentaje de

Nombre del Indicador Meta 2022 -
cumplimiento
Terapias psicoldgicas integrales para el 5
fortalecimiento de las habilidades personales 383 267%
de las usuarias L
Asesorias juridicas integrales a mujeres 442 68%
Grupos terapéuticos con mujeres para el .
autoconocimiento personal 4 - 1050/6 o
Platicas y capacitaciones en Zona Rural 14 164%
Platicas y capacitaciones en Zona urbana 31 135%
Empoderamiento de la mujer 27 67%
Campafia de no violencia hacia las mujeres G 2D - 300%
Jornada de salud para mujeres 6 50%
Promocion del Instituto Mumcrpai de 4 500%
Salamanca para las Mujeres
Dia internacional de la mujer 1 100%
Grupo reflexivo para hombres 12 183%
Consejo Mensual 5 60%
Actividades ludicas 2 150%
Capacitaciones a Funcionariado publico 20 10%
Primera cita integral a mujeres 320 97%
Espacios publicos recuperados 1 100%




