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SALAMANCA ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

7 CORAZON DE GUANAIUATO

En atencion a su solicitud de acceso a la informacion con numero de folio
110197600019722 recibida a través de la Plataforma Nacional de Transparencia el dia 10
de Febrero de 2022 mediante la cual solicita lo siguiente:

“:Cudntas personas con discapacidad laboran en el H. Ayuntamiento?
¢Qué tipo de discapacidad tiene?

¢cudles son sus puestos laborales?

{Entre que oscila su percepcion econémica?. ” (SIC).

Esta Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de Salamanca
Guanajuato le responde de acuerdo a los datos proporcionados por La Direccion General
de Recursos Humanos.

De acuerdo a lo solicitado se da contestacién a las preguntas tal y como lo solicitan.

1. La actual Administracién 2021-2024 cuenta con 16 personas con discapacidad.

2. Tienen discapacidades de perdida de miembros, atrofia muscular y auditiva.

3. Técnico C, Oficial B, Oficial A, Operador C, Asistente Administrativo B, Oficial
Especializado B, Técnico E, Asistente Administrativo D, Asistente Administrativo
A, Operador Especializado D, Operador A.

4. Las percepciones que cuenta el personal son: salario base, 20 dias de vacaciones
por afio, prima vacacional del 50% aguinaldo 40 dias al periodo, canasta basica
de $260.00 por catorcena, vales de $260.00 por catorcena.

Se expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccion Xl 3, 26, 28, 47 y 99 y
demés relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Guanajuato.

Sin otro particular quedo de Usted como su seguro y atento servidor para cualquier duda o
aclaracion.
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