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C. ROSARIO RUBALCABA

En atencion a su solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 110197600074422 recibida a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia el dia 19 de Abril de 2022 mediante la cual solicita lo siguiente:

“EN VARIAS DECLARACIONES A LOS MEDIOS DE COMUNICACION EL ALCALDE HA MANIFESTADO QUE LA GENTE QUE SE
HA DESPEDIDO ES PORQUE SIGUEN TRABAJANDO AL MODO DE BEATRIZ HERNANDEZ E INCLUSO QUE SIGUEN
MONSTRANDO FIDELIDAD HACIA ELLA, EN ESE CASO PORQUE EN EL C4 EN EL QUE HAY VARIAS AREAS COMO LA
CONTRALORIA MUNICIPAL, TRANSITO, BARANDILLA, LA ACEDEMIA Y LA POLICIA MUNICIPAL SIGUE HABIENDO MAS
DEL 80% DEL PERSONAL QUE INGRESO DURANTE LA ADMINISTRACION 2018-2021 MISMOS AFINES Y MUY CERCANOS
INCLUSO FAMILIARES DE DIFERENTES EX FUNCIONARIOS DE LA ADMINSITRACION PASADA, DE LOS CUALES MUCHOS
NO CUENTAN CON LA EXPERIENCIA PARA LOS CARGOS QUE HOSTENTAN Y AUN ASi LOS SIGUEN DEJANDO TRABAJAR
SIN QUE MUESTREN RESULTADOS FAVORABLES PARA EL MUNICIPIO Y NO ESTAN DANDO OPORTUNIDAD DE INGRESAR
A PERSONAS QUE REALMENTE TIENEN LOS CONOCIMIENTOS Y FACULTADES PARA ESAS AREAS QUE SON TAN
DELICADAS. SE SOLICITA QUE RECURSOS HUMANOS RESPONDA CLARA Y ADECUADAMENTE.” (SIC).

Esta Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de Salamanca Guanajuato le responde
de acuerdo a los datos proporcionados por la Direccion de Recursos Humanos.

CON FUNDAMENTO AL ARTICULO 191 DEL REGLAMENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE SALAMANCA, GTO. ESTA DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS DESCONOCE LOS COMENTARIOS QUE HAYA HECHO EL ACTUAL ALCALDE A LA CIUDAD
EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION, YA QUE NO SON ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION. POR LO QUE HACE A SU
DECLARACION DE LOS DESPIDOS, ESTA ACTUAL ADMINISTRACION 2021-2024 A LA FECHA DE HOY NO CUENTA
CON DESPIDOS JUSTIFICADOS E INJUSTIFICADOS, CABE MENCIONAR QUE ES UNA ACCION DEL TRABAJADOR
EJERCERLA EN EL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, DONDE ESTA
SUJETO DE PRUEBA ALGUNA Y EMISION DE LAUDO. EN CUANTO A LO MANIFESTADO SOBRE PORQUE SIGUEN
LABORANDO EL PERSONAL, SE DESCONOCE SI SON FAMILIARES DE DIFERENTES EX FUNCIONARIOS, YA QUE NO
ES REQUISITO INDISPENSABLE PARA CONTRATACION QUE CUENTEN CON FAMILIARES. (SE ANEXA HOJA DE
REQUISITOS) CABE MENCIONAR QUE EXISTE UN MANUAL DE ORGANIZACION DONDE INDICA LOS PERFILES PARA
LAS AREAS, POR EL MOMENTO SE ENCUENTRA EN ACTUALIZACION YA QUE POR EL TRANSCURSO DEL TIEMPO Y
LAS EVOLUCIONES SOCIO-ECONOMICAS SE DEBE HACER UN ADECUACION A LAS NECESIDADES ACTUALES Y EL
SERVIDOR PUBLICO CUENTA CON DICHA PREPARACION PARA OFRECER UN MEJOR SERVICIO AL PUBLICO.

Calle Mina #100 Edificio Paola, 2do Piso Zona Centro C.P. 36700
Tel. 464 641 4500 Ext. 3070 v 3071




$
W,
”“(' UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
SALAMANCA | ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

EL CORAZON DE GUANAJUATO

Se expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccién XIl 3, 26, 28, 47 y 99 y demis relativos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Sin otro particular quedo de Usted como su seguro y atento servidor para cualquier duda o aclaracién.

ATENTAKIENTE

ELLE MARTINEZ ﬁEMMHNCA
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

REQUSISTOS PARA CONTRATACION

FOTOGRAFIAS TAMANO INFANTIL (RECIENTES A COLOR BUENA PRESENTACION

SOLICITUD ELABORADA CON FOTOGRAFIA/ CURRICULUM

ACTA DE NACIMIENTO RECIENTE ( COPTA)

CREDENCTAL DE ELECTOR VIGENTE (COPIA)

COMPROBANTE DE DOMICILIO NO MAYOR A TRES MESES (COPIA)

CARTILLA MILITAR (COPIA)

ULTIMO CERTIFICADO DE ESTUDIOS Y/O TITULO ACOMPANADO CON CEDULA (COPIA)

EXAMEN MEDICO DE "SECTOR PUBLICO" (ORIGINAL)

CARTAS DE RECOMENDACION “ORIGINALES"

EXAMEN TIPO SANGUINEO (COPIA)

CONSTANCIA EXPEDIDA POR IMSS DE NUMERO DE SEGURO SOCIAL

CURP (COPTA)

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES "RFC" EXPEDIDO POR EL SAT

LICENCIA DE CONDUCIR VIGENTE (COPTA)
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CARTA DE ANTECEDENTES NO PENALES ESTATAL (ORTGINAL)

CONSTANCIA DE NO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (OTIGINAL)
PAGO OXXO O FARMACIAS ISSEG CON CLAVE STR-DJ13, TRAMITAR POR INTERNET PAGINA
(serseps.strc.guanajuato .gob.mx)

COPIA DE ACTA DE NACIMIENTO, CREDENCIAL DE ELECTOR Y RFC DE BENEFICIARIO

AVISO DE DESCUENTO INFONAVIT

CORREQ ELECTRONICO PERSONAL
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CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL EXPEDIDA POR EL "SAT"




